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1 Inleiding

Het Profileringsfonds is een door de Hanzehogeschool Groningen (HG) ingesteld fonds
waar bestuurlijk actieve studenten aanspraak op kunnen maken. De Stichting Studenten
Activiteiten (SSA) stelt jaarlijks regels van procedurele aard op voor wijze van erkenning
en aanvragen. In dit document staan deze regels voor bestuurders die een bestuursjaar
hebben gedaan op de HG. Dit document geldt voor studiejaar 2021-2022

In hoofdstuk twee van dit document wordt algemene informatie verschaft over het
Profileringsfonds. Tevens staat hier beschreven hoe een Profileringsfondsaanvraag
ingediend kan worden. In hoofdstuk drie worden de algemene voorwaarden benoemd.
Er wordt een toelichting gegeven over waaraan de notarieel vastgestelde statuten
moeten voldoen. In hoofdstuk vier en vijf staan de bijzondere voorwaarden en de
puntentelling voor respectievelijk de activiteiten van studieverenigingen en overige
organisaties gespecificeerd. In hoofdstuk zes staat welke documentatie er tijdens het
eerste inlevermoment aangeleverd moet worden. In hoofdstuk zeven staat beschreven
welke documentatie er tijdens het tweede inlevermoment aangeleverd moet worden.

Ter informatie is in de bijlage het Profileringsfonds bijlage 2A van het studentenstatuut
2021-2022 en de procedure omtrent het Profileringsfonds.
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2 Algemene informatie

S ()

In dit hoofdstuk staat beschreven wat het Profileringsfonds is en hoe er een
Profileringsfondsaanvraag ingediend kan worden.

2.1 Profileringsfonds

Het Profileringsfonds is een door de HG ingesteld fonds waar bestuurlijk actieve
studenten aanspraak op kunnen maken, met als doel bestuurders financieel te
compenseren voor eventuele opgelopen studievertraging tijdens het bestuursjaar.

Om in aanmerking te komen voor financiéle ondersteuning uit het Profileringsfonds
moet de studentenorganisatie erkend zijn. Een studentenorganisatie wordt erkend als
deze voldoet aan de zogeheten algemene voorwaarden. Deze voorwaarden zijn te
vinden in bijlage 1 van dit document: Studentenstatuut 2A Profileringsfonds.

2.2 Aanvraag

Een aanvraag kan worden gedaan door het aanleveren van een

Profileringsfondsportfolio via SharePoint. SharePoint is voorzien van een bepaalde
mappenstructuur en begeleidende mappen. Alle documentatie moet in PDF-formaat
worden aangeleverd. De procedure voor een aanvraag is te vinden in bijlage 2:

Procedure.

2.2.1 Deadlines

De deadlines voor het aanleveren van de documenten zijn als volgt:

Septemberbesturen 2020-2021
Wat

Algemene voorwaarden”
Eerste inlevermoment

Tweede inlevermoment

Februaribesturen 2021-2022
Wat

Algemene voorwaarden”
Eerste-inlevermoment
Tweede inlevermoment

Septemberbesturen 2021-2022
Wat

Algemene voorwaarden®
Eerste inlevermoment
Tweede inlevermoment

Februaribesturen 2022-2023
Wat

Algemene voorwaarden®
Eerste inlevermoment
Tweede inlevermoment

Wanneer

1 december2020
1 december2020
1 december 2021

Wanneer

1+meiz021
1 mei2021
1 mei 2022

Wanneer

1 december 2021
1 december 2021
1 december 2022

Wanneer

1 mei 2022
1 mei 2022
1 mei 2023

" De algemene voorwaarden moeten eén keer in de drie jaar aangeleverd worden, zie

hoofdstuk drie voor meer informatie.
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Een bestuursjaar volgens het Profileringsfonds loopt van 1 september tot en met 31

augustus of van 1 februari tot en met 31 januari. Alle activiteiten die buiten deze periode
vallen worden niet meegenomen in het Profileringsfonds.

2.2.2 Erkenning en beursmaanden

Na het eerste inlevermoment stelt de SSA een adviesrapport op en verstuurt deze
binnen één maand naar de Commissie Profileringsfonds. In het adviesrapport staat een
indicatie hoeveel punten een HG-studentenorganisatie kan verdienen op basis van de
activiteiten die in het jaarplan en de jaarplanning beschreven staan. Daarnaast koppelt
de Commissie Profileringsfonds terug of een HG-studentenorganisatie wordt erkend op
basis van de algemene voorwaarden. Als het eerste inlevermoment en de algemene
voorwaarden goedgekeurd zijn, zal de Commissie Profileringsfonds in een brief
aangeven hoeveel beursmaanden een bestuur toegekend krijgt.

Na het tweede inlevermoment stelt de SSA een adviesrapport op en verstuurt deze
binnen twee maanden naar de Commissie Profileringsfonds. In dit adviesrapport staat
het advies over het aantal aan de HG-studentenorganisaties toe te kennen
beursmaanden. De Commissie Profileringsfonds neemt het advies al dan niet over en
stelt de HG-studentenorganisaties op de hoogte van het aantal beursmaanden.

2.2.3 Betaling

Een bestuurder wordt standaard in €én keer uitbetaald, dit gebeurt pas na het tweede
inlevermoment. Als een bestuurder van een HG-studentenorganisatie ervoor kiest om
de beursmaanden in twee keer uitbetaald te krijgen, kan de bestuurder op basis van de
erkenning en een akkoord van het eerste inlevermoment een verzoek tot uitbetaling
indienen bij de Commissie Profileringsfonds. Let op: de Commissie Profileringsfonds
vergadert één keer in de maand. Uitbetaling van de beurs vindt plaats in de hierop
volgende kalendermaand, hierdoor kan er nog ruim een maand overheen gaan tot de
uitbetaling daadwerkelijk is doorgevoerd.
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3 Algemene voorwaarden

Een HG-studentenorganisatie moet beslist aan de algemene voorwaarden voldoen om
als erkende studentenorganisatie in de Regeling Profileringsfonds opgenomen te
worden en voor beursmaanden in aanmerking te komen. Documenten om aan deze
voorwaarden te voldoen, moeten één keer in de drie jaar worden aangeleverd. In
september en januari wordt via een e-mail kenbaar gemaakt welke HG-
studentenorganisaties deze documenten (algemene voorwaarden) moeten inleveren.
De deadlines hiervoor zijn te vinden in paragraaf 2.2.1 van dit document. Onder
algemene voorwaarden wordt het volgende verstaan: de notarieel vastgelegde
statuten, de bijbehorende checklist en de digitale ledenadministratie. Alle documenten
moeten in pdf-formaat worden aangeleverd.

3.1 Notarieel vastgestelde statuten

De HG-studentenorganisatie moet een kopie van alle pagina's van de originele statuten
aanleveren. Tevens moeten deze voorzien zijn van een handtekening en stempel van
de notaris. Daarbij moet de volgende checklist volledig ingevuld ingeleverd worden.

3.1.1 Checklist
Opgenomen in de statuten zijn de volgende punten:

= Doelstelling van de HG-studentenorganisatie

=  Werkzaamheden van de HG-studentenorganisatie;

= De organisatiestructuur;

* Personen die bestuurslid kunnen worden;

= Wijze van verkiezing of benoeming van het bestuur;

= Zittingstermijn van het bestuur;

= In geval van een vereniging welke personen lid kunnen worden

= De organisatie richt zich op de studentengemeenschap, een opleiding of school
van de HG;

= Het uitvoerende bestuur van de organisatie bestaat uit studenten;

= De organisatie is toegankelijk voor elke student ingeschreven bij de HG,
dan wel voor een bepaalde opleiding of school van de HG.

Tevens geldt:

= De HG-studentenorganisatie draagt bij aan een positieve uitstraling van de
HG;

» De HG-studentenorganisatie heeft de gedragscode introductietijden
studentenverenigingen en organisaties van de HG en de Rijksuniversiteit
Groningen ondertekend;

» De HG-studentenorganisatie stelt jaarlijks een jaarplan inclusief begroting op;

= De HG-studentenorganisatie maakt jaarlijks een jaarverslag;

= De HG-studentenorganisatie stelt jaarlijks een resultatenrekening op.

Aantallen:
= Totaal aantal contributie betalende volwaardige leden;
= Aantal studenten bij het instituut;
= Aantal studenten bij de opleiding.

9
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3.2 Digitale ledenadministratie
Criteria:
» Het moet een Excel-bestand zijn. Het format is aanwezig in de mappenstructuur
op SharePoint;
= Alle leden op de ledenadministratie moeten zijn voorzien van voor- en
achternaam én van een studentnummer;
= Alleen deze studenten zullen worden meegerekend voor het totale ledenaantal;
= Het dient een ledenlijst te zijn van op het moment van inleveren. Voor een
septemberbestuur betekent dit tussen 1 november en 1 december van het
huidige verenigingsjaar en voor een februaribestuur tussen 1 april en 1 mei van
het huidige verenigingsjaar;
= Alleen studenten die tijdens het desbetreffende verenigingsjaar ingeschreven
staan aan de Hanzehogeschool Groningen worden meegenomen voor het
ledenaantal van de HG-studentenorganisatie.
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4 Bijzondere voorwaarden: Puntentelling activiteiten

studieverenigingen

Hieronder het aantal punten die per studiegerelateerde, sociale en overige activiteiten
toegekend kunnen worden. Punten worden alleen toegekend als de activiteit is
georganiseerd voor de eigen leden, docenten en/of partners van de HG-
studentenorganisatie. Bij het opstellen van het jaarplan kunnen HG-
studentenorganisaties gebruik maken van de onderstaande lijst. Er kunnen in totaal
maximaal veertien punten toegekend worden op basis van het activiteitenaanbod.

De lijst met activiteiten is niet uitputtend. Mocht een HG-studentenorganisatie een
activiteit organiseren die hieronder niet beschreven staat, dan kan er contact worden
opgenomen met de SSA ter waardering van de activiteit. Mocht een studievereniging
met een of meerdere HG-studentenorganisatie organiseren dan geldt deze verdeling
per activiteit:

2 organisaties 607% van de pt.

3 organisaties 50% van de pt.

4+ organisaties 40% van de pt.

4.1 Studiegerelateerde activiteiten geen max.
4.1.1 Kleine evenementen

Lezingen en workshops 0.4 pt.
Kantoor- en werkbezoeken 0.4 pt.
Bijlessen

Gegeven door een professional of ouderejaars student. Punten zjjn voor het geheel.
Minimaal 2-4 bijlessen 0.3 pt.
Minimaal 5-8 bijlessen 0,5 pt.
Minimaal 9 bijlessen 0,8 pt.

Coaching/buddy programma
Een-op-een ondersteuning gedurende een blok/periode. Punten zjjn voor het geheel.

Minimaal 2-3 personen 0,3 pt.
Minimaal 4-5 personen 0,5 pt.
Minimaal 6 personen 0.7 pt.
Binnenlandse excursies buiten Groningen 0,4 pt. per dag

Minimaal twee studiegerelateerde activiteiten gedurende de excursie. Als het een
meerdaagse excursie is dient er elke dag een studiegerelateerde activiteit te zijn.

4.1.2 Grote activiteiten

Introductiekamp

Zonder intro dag(en) 1pt.
In combinatie met intro dag(en) 1,5 pt.
Introductiedagen

Punten zjjn voor het geheel.

Minimaal 1 dag 0.3 pt.
Minimaal 2-3 dagen 0.5 pt.

11

TICHTING STUDENT
A2.11, 9747 AS G

IVITEITEN

ZERNIKEPLEIN 11, KANTOOR RONINGEN, 050 - 595 4094, WWW.SSAWEB.NL



ZERNIKEPLEIN 11, KANTOOR

Minimaal 4 dagen

Symposium

Minimaal drie verschillende sprekers per dag.
1-daags symposium

2-daagse symposium

3-daagse symposium

Buitenlandse excursies
Elke dag een studiegerelateerde activiteit van één dagdeel.

4.2 Sociale activiteiten

Reguliere activiteiten
Borrels, sportactiviteiten, diners, et cetera.

Meerdaagse activiteiten
Actieve ledenweekend, plezierreis, et cetera.

4.3 Overige activiteiten
Commissiecompetitie

1,2 pt.
2,2 pt.
3pt

0,4 pt. per dag

max 3 pt.
0.2 pt.

0,2 pt. per dag

max. 3 pt.
0.3 pt.

Een unieke competitie gedurende het hele verenigingsjaar met sociale en

studiegerelateerde componenten.

Een inhoudelijk tijdschrift of digitaal equivalent.
Minimaal 1-2 editie(s)

Minimaal 3-5 edities

Minimaal 6-8 edities

Minimaal 9-10 edities

Minimaal 11 edities

0,2 pt.
0.4 pt.
0,6 pt.
0,8 pt.
1pt.

Dit dient vakinhoudeljjk en/of te passen bij de desbetreffende opleiding(en). Punten zijjn

voor het geheel.

Inhoudelijke podcast
Minimaal 1-2 podcast(s)
Minimaal 3-5 podcasts
Minimaal 6-8 podcasts
Minimaal 9-11 podcasts
Minimaal 12-14 podcasts
Minimaal 15 podcasts

0,2 pt.
0.4 pt.
0,6 pt.
0,8 pt.
1pt.

1,2 pt.

Een unieke podcast met studiegerelateerde componenten. Punten zjjn voor het geheel.

Almanak
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5 Puntentelling activiteiten overige organisaties

Hieronder de punten per activiteit gespecificeerd in algemene activiteiten, organisaties
t.b.v. belangenbehartiging en opinievorming, organisaties t.b.v. de arbeidsmarkt en
organisaties gericht op jaarlijkse projecten. Punten worden alleen toegekend als de
activiteit is georganiseerd voor de eigen leden, alumni, docenten en/of partners van de
HG-studentenorganisatie. Bij het opstellen van het jaarplan kunnen HG-
studentenorganisaties gebruik maken van de onderstaande lijst. Er kunnen in totaal
maximaal veertien punten toegekend worden.

De lijst met activiteiten is niet uitputtend. Mocht een HG-studentenorganisatie een
studiegerelateerde activiteit organiseren die hieronder niet beschreven staat, dan kan
er contact worden opgenomen met de SSA ter waardering van de activiteit. Mocht een
organisatie met een of meerdere HG-studentenorganisatie organiseren dan geldt deze
verdeling per activiteit:

2 organisaties 60% van de pt.

3 organisaties 50% van de pt.

4+ organisaties 40% van de pt.

5.1 Sociale activiteiten overige organisaties max 3 pt
Reguliere activiteiten 0,2 pt.

Borrels, sportactiviteiten, diners, et cetera.

Meerdaagse activiteiten 0,2 pt. per dag
Actieve ledenweekend, plezierreis, et cetera.

5.2 Organisaties t.b.v. belangenbehartiging en opinievorming

5.2.1 Kleine evenementen geen max.
Individuele belangenbehartiging 0,1pt.
Debatten 0,2 pt.
Binnenlandse excursies buiten Groningen 0,4 pt. per dag

Minimaal twee studiegerelateerd activiteiten gedurende de excursie. Als het een
meerdaagse excursie is dient er elke dag een studiegerelateerde activiteit te zijn.

5.2.2 Grote evenementen geen max.
Verkiezingsweek 0.7 pt.
Per gewonnen zetel voor het opvolgend jaar.

Symposium

Minimaal drie verschillende sprekers per dag.

1-daags symposium 1,2 pt.
2-daagse symposium 2,2 pt.
3-daagse symposium 3 pt.
Buitenlandse excursies 0,4 pt. per dag

Elke dag een informatieve, maatschappelijk relevante activiteit.

5.2.3 Overige activiteiten max 3 pt.
Lid en participant in nationale en/of internationale netwerken 1pt.
13
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Uitgave van een (serie) opinieblad(en)

Minimaal 1 uitgave 0,5 pt.
Minimaal 2 uitgaves 0,7 pt.
Minimaal 3 uitgaves 1pt

Punten zjjn voor het geheel.

Tevredenheidsonderzoeken 1pt.
Minimaal vijf onderzoeken

5.3 Organisaties t.b.v. studie- en arbeidsmarkt geen max.
5.3.1 Kleine evenementen

Gastcollege 0.4 pt.
Workshops/masterclass 0.4 pt.
Kantoor- en werkbezoeken 0.4 pt.
Binnenlandse excursies buiten Groningen 0,4 pt. per dag

Minimaal twee studiegerelateerd activiteiten gedurende de excursie. Als het een
meerdaagse excursie is dient er elke dag een studiegerelateerde activiteit te zjn.

5.3.2 Wedstrijdrondes/marktdagen
Op minor-/klasniveau met minimaal twee verschillende wedstrijdrondes per
evenement 1pt.

Op instituutsniveau met minimaal twee wedstrijdrondes per

Evenement 2pt

HG-breed met minimaal twee wedstrijdrondes per evenement 3 pt.

5.3.3 Grote evenementen
Buitenlandse excursies 0,4 pt. per dag
Elke dag een studiegerelateerde activiteit van een dagdeel.

Symposium

Minimaal drie verschillende sprekers per dag.

1-daags symposium 1,2 pt.
2-daagse symposium 2,2 pt.
3-daagse symposium 3 pt.

5.4 Organisaties gericht op jaarlijkse projecten

5.4.1 Ontwerpperiode max 4 pt.
Ontwerpproces 2 pt.
Ontwerp 2 pt.

p— == e

STICHTING STUDENTEN ACTIVITEITEN

ZERNIKEPLEIN 11, KANTOOR A2.11, 9747 AS GRONINGEN, 050 - 595 4094, WWW.SSAWEB.NL



@ STICHTING STUDENTEN ACTIVITEITEN

5.4.2 Productieproces max 4 pt.
Chassis & Dynamics 1pt.
Power train 1pt.
Drive train 1pt
Electrical 1pt.
5.4.3 Doel behaald? max 7 pt.
Aanwezig, mits deelname met product 2 pt.
Testen 2 pt.
Race 3pt.

—
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6 Eerste inlevermoment

Het eerste inlevermoment is verplicht, de deadlines hiervoor staan in paragraaf 2.2.1 van
dit document. Er moeten zeven documenten worden aangeleverd bij het eerste

inlevermoment:
1. de contactgegevens,
2. hetjaarplan,
3. de begroting,
4. een goedkeuring van de ALV (op het jaarplan en de begroting),
5. een accordering van de Dean of één ander bevoegd contactpersoon (op het

jaarplan en de begroting) van het instituut waar de HG-studentenorganisatie bij
aangesloten is,

6. een uittreksel van de Kamer van Koophandel,

7. de gedragscode van de Advies Commissie Introductietijden.

Alle documenten moeten in PDF-formaat worden aangeleverd.

Bij het eerste inlevermoment worden punten toegekend op basis van het geplande
activiteitenaanbod van een HG-studentenorganisatie.

Na het eerste inlevermoment stelt de SSA een adviesrapport op en verstuurt deze
binnen één maand naar de Commissie Profileringsfonds. De Commissie
Profileringsfonds laat de HG-studentenorganisaties schriftelijk weten of deze wordt
erkend op basis van de algemene voorwaarden. Als het eerste inlevermoment en de
algemene voorwaarden goedgekeurd zijn, zal de Commissie Profileringsfonds in een
brief aangeven hoeveel beursmaanden een bestuur toegekend krijgt.

6.1 Contactgegevens

Voor de aanvraag moet er een formulier met contactgegevens van de HG-
studentenorganisatie en contactgegevens van twee contactpersonen ingeleverd
worden. Dit contactformulier wordt in september en februari gestuurd naar de HG-
studentenorganisaties. De contactpersonen krijgen toegang tot SharePoint. SharePoint
is voorzien van een bepaalde mappenstructuur en begeleidende mappen. Het is
mogelijk om meerdere personen van het bestuur toegang te geven, dit dient dan
gemaild te worden naar de penningmeester van de SSA.

6.2 Jaarplan

Bij het eerste inlevermoment dient een jaarplan ingeleverd te worden. Dit is een plan
van alle activiteiten die van toepassing zijn op het profileringsfonds, voor het gehele
verenigingsjaar dat het bestuur zitting heeft. Het jaarplan moet naast de checklist te
leggen zijn. Hieruit kan de SSA opmaken hoeveel punten er met dit jaarplan te
verdienen zijn en of er eventueel extra activiteiten te organiseren zijn om meer punten
te verdienen. Het jaarplan dient een korte omschrijving en datum per activiteit te
bevatten. Een beleidsplan mag ook gebruikt worden als jaarplan, mits deze voldoet aan
dezelfde voorwaarden. Verder dient dit jaarplan goedgekeurd te zijn door de Algemene
Ledenvergadering (ALV). Dit jaarplan dient ter accordering zijn geweest bij de Dean of
€én ander daarvoor bevoegd contactpersoon van de HG.
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6.3 Begroting

Een begroting moet met toelichting ingeleverd worden. Verder dient deze begroting
goedgekeurd te zijn door de ALV, zie hiervoor 6.4. Deze begroting dient door de Dean of
€én ander bevoegd contactpersoon de geaccordeerd te zijn, zie hiervoor 6.5,

6.4 Goedkeuring Algemene Ledenvergadering

Het jaarplan en de begroting moeten goedgekeurd zijn door de ALV. Een beleidsplan
dat goedgekeurd is onder voorbehoud van wijzigingen mag ook aangeleverd worden,
zolang deze wijzigingen niet het activiteitenaanbod aangaan. De HG-
studentenorganisatie levert dan de notulen van de desbetreffende vergadering aan.

6.5 Inzage Dean

Verder moet er een formulier ingeleverd worden met zowel één handtekening van een
contactpersoon van de HG-studentenorganisatie, als van de Dean of één ander
daarvoor bevoegd contactpersoon van de HG. Mocht de HG-studentenorganisatie niet
onder een instituut vallen, dan dient dit €én handtekening te zijn van een bevoegd
contactpersoon binnen de HG (bijvoorbeeld Studentenzaken). Deze handtekening
houdt in dat het jaarplan en de begroting ter accordering is geweest. Hiervoor is een
formulier aanwezig in de mappenstructuur.

6.6 Gewaarmerkt Kamer van Koophandel uittreksel

Als laatst dient er een gewaarmerkt Kamer van Koophandel (KvK) uittreksel ingeleverd
te worden waar alle huidige bestuursleden op vermeld staan. Deze kan online
aangevraagd worden bij de KvK.

6.7 Gedragscode Advies Commissie Introductietijden (ACI)

De gedragscode van de ACI dient ondertekend door de HG-studentenorganisatie in
PDF aangeleverd te worden. Daarnaast dient deze ondertekende gedragscode voor de
deadline opgestuurd te zijn naar de ACI: aci@rug.nl. De gedragscode kan gevonden
worden op de volgende website: https://www.rug.nl/about-
ug/organization/administrative-organization/advisory-committees/aci/code-of-
conduct-for-student-associations-and-organizations

7 Tweede inlevermoment

Het tweede inlevermoment is verplicht. Het aanleveren van de documenten is mogelijk
tot de deadline van het tweede inlevermoment. Er moeten drie documenten
aangeleverd worden bij het tweede inlevermoment:

1. het jaarverslag inclusief resultatenrekening en jaarplanning,

2. een goedkeuring van de ALV (op het jaarverslag en de jaarrekening),

3. een accordering van de Dean of één ander bevoegd contactpersoon (op het
jaarverslag en de resultatenrekening) van het instituut waar de HG-
studentenorganisatie aangesloten is.

Alle documenten moeten in PDF-formaat worden aangeleverd.

Bij het tweede inlevermoment worden punten toegekend, kijkend naar de toegevoegde
jaarplanning, op basis van de uitgevoerde activiteiten conform de puntentelling in
hoofdstuk 4 en 5. Elk jaar zullen er bij willekeurige HG-studentenorganisaties
steekproefsgewijs activiteiten gecontroleerd worden. Hiervoor is het van belang dat er
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voor de georganiseerde activiteiten intern bewijslast wordt bijgehouden. In 8.4 zal hier
verdere uitleg over gegeven worden.

Na het tweede inlevermoment stelt de SSA een adviesrapport op en verstuurt deze
binnen twee maanden naar de Commissie Profileringsfonds. In dit adviesrapport staat
het advies over het aantal aan de HG-Studentenorganisaties totaal toe te kennen
beursmaanden. De Commissie Profileringsfonds neemt het advies al dan niet over en
stelt de HG-studentenorganisaties op de hoogte van het aantal beursmaanden.

8.1 Jaarverslag, inclusief jaarplanning en resultatenrekening

De HG-studentenorganisatie moet de door de Dean of €één ander bevoegd
contactpersoon de geaccordeerde jaarverslag en jaarrekening (of financieel
jaarverslag) van het desbetreffende boekjaar aanleveren. Hierbij is het van belang dat er
in het jaarverslag een jaarplanning is toegevoegd, waaraan de SSA kan zien hoeveel en
wat voor soort activiteiten er zijn georganiseerd binnen het boekjaar.

8.2 Goedkeuring Algemene Ledenvergadering

Het jaarverslag en de jaarrekening moeten goedgekeurd zijn door de ALV. Een HG-
studentenorganisatie kan dit aantonen door de notulen van de desbetreffende
vergadering aan te leveren.

8.3 Inzage Dean

Er moet een formulier ingeleverd worden met zowel één handtekening van een
contactpersoon van de HG-studentenorganisatie als de Dean of één ander bevoegd
contactpersoon van de HG. Mocht de HG-studentenorganisatie niet onder een instituut
vallen, dan dient dit €én handtekening te zijn van één bevoegd contactpersoon binnen
de HG (bijvoorbeeld Studentenzaken). Deze handtekening houdt in dat het jaarverslag
en de resultatenrekening ter accordering is geweest. Hiervoor is een formulier
aanwezig in de mappenstructuur.

8.4 Bewijslast

De activiteiten die zijn uitgevoerd, worden elk jaar steekproefsgewijs bij willekeurige
HG-studentenorganisaties gecontroleerd. De HG-studentenorganisatie heeft dan
maximaal twee weken om te bewijslast voor de georganiseerde activiteiten aan te
leveren. De bewijslasten zijn opgedeeld in studiegerelateerde, sociale en overige
activiteiten. Alle documenten moeten in PDF-formaat worden aangeleverd. Ook dient
er voor elke activiteit een omschrijving worden aangeleverd van de activiteit. Hiervoor is
een formulier voor de omschrijving aanwezig in de mappenstructuur. De SSA heeft de
bevoegdheid om geen punten toe te kennen voor een aangeleverde activiteit mits deze
onvoldoende (studiegerelateerd) wordt geacht.

De SSA zal steekproefsgewijs activiteiten controleren. Bij (vermoeden van) fraude wordt
de Commissie Profileringsfonds ingelicht en kan het resulteren in het intrekken van de
erkenning van de desbetreffende HG-Studentenorganisatie .

8.4.1 Studiegerelateerde en sociale activiteiten

Er dient voor elke sociale en/of studiegerelateerde activiteit een desbetreffende
toereikende factuur/bon te worden aangeleverd. Let op dat een pinbon of
declaratieformulier niet voldoende zijn. Aan de factuur/bon dient te kunnen worden af
te lezen dat het studiegerelateerd is geweest. Mocht het niet mogelijk zijn om een
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factuur/bon aan te leveren omdat er geen kosten zijn gemaakt, dan mag in plaats van
een factuur/bon een bevestigingsmail worden aangeleverd. Deze bevestigingsmail
dient achteraf, dus na de activiteit, door de externe partij te zijn verstuurd. Bewijslast
dient te voldoen aan de voorwaarden van hoofdstuk vier of vijf.

8.4.2 Overige activiteiten

Bij de overige activiteiten moet een toereikende bewijslast worden aangeleverd. Denk
bij inhoudelijke podcast aan een link waar de podcast staat en de opname.

8.5 Feedback

Als bij de steekproef wordt geconstateerd dat de bewijslast niet kloppend of onvolledig
is zal de SSA verbeterpunten terugkoppelen aan de twee contactpersonen van de HG-
studentenorganisatie. Daarna krijgt de HG-studentenorganisatie opnieuw twee weken
de tijd om de bewijslast aan te vullen.
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Bijlage 1. Studentenstatuut bijlage 2A

Eij[agc 21 Pmﬁlﬂigfﬂnﬂj 11

Profiletingsfonds [[: Bestiumsbeurs en vacaticpeld

Deze regeling betref de exkenning en (herfyking van studentencrganimties met HG-smdenten als lid
en betreft daxrnazse de financiéle ondersteuming van mdonduele smdenten die besnuurlipk actied zamn
in sudensenorganisanes mes HG-studenten als hid.

Paragraat 1. Algemene bepalingen

Een student |:|.ne:E: reche op fimanade ondersteuning i de vorm van een besmursbeurs,
vacatiegeld of vogstelling van her betalen van nul.lcgegelﬂ als by woldoet ;an de voorwaarden
zoals mex 'I:emcﬂ.'.mg eot het profileningsfonds zin epgenomen m artikel 7.50 Whw, waarky
revens vereist is dar de student een bestundyke acenvizert vervule biy een
medezegpenschapsorgaan van de Hanzehogeschool Gromngen, dan wel b een
studentenorganizane die 15 exkend op basis van dexe regeling.

2 Een student die voor een 'I.'U‘l'l:l:]d n-'l_:lzi.dii'ig staar ingudmm en die niet de Mederlandse
namonalisat bezir of op grond wan een wemelpks bepaling als Nederlander words behandeld en
die geen aanspraak heefr op prestanebeurs conform WSF 2000 heeft eveneens recht op financéle
onderssenning in de vorm van een bestunrsbenrs, of voptelling van her bemalen van oollegegeld.

3 Indien een student ondesteuning gendet op grond van deze regeling en voée afloop wan de
ondeszeuningstermnn het afshusend oxamen met goed gevolg aflegt dan wel de inschopang
tussentipds befindigs, words de bestunsrsbeurs befindipd per de datuin van wischrijving, waarma

betaling naar i.-rc'n.r:d.l.glul.d. plastsvindt

Paragraat 1. Medezepgenschapsraden en opleidmpscommissies

Artikel 2.1 Beursmaanden
Dz stndent die deed uitmazk: van een medez koms in aanmerking veor een bessuars-

beurs ter grootte van het in onderstaande tabel penoemde aantal bearsmaanden volgens onderstaande
tabel

Raad Beursmaanden
&R
HME DR
MR
SME DR

!I.rhl.l:l r2 Vacatiegeld
Ooverminderd her ]:-epu]d.: m armkel 3.1, heeft de suden: die zicting heeft in &8 van de
gencemds ofganen i de in het tweede lid opgenomen b, rechi op een vacanegeld rer boopte
van het in de tabel genoemde bedrag.

2. De m de tabed genoemde bedragen zijn bedsagen per maand. Een bestuursjaar van de i de @abel
gencemide organen bedraagt 10 maanden

Lo I

HME Lid £ 16554
HME DB € 126,10
SME Lid £ 75,28
SME DB €118, 18

Lid enkelwoudige OC | € 380~ per par
Lid mesrvoudsge OC [ € 540~ per jaar
ACT £ 190, per jaar
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.H.rl:lH 3 Uhthetaling

vacatiegeld
Uitbetaling van het vacatiepeld als bedoeld m artikel 3.2 voor zover het de HMR en SMR betreft,
vinde per mand plaacs. Her verzoek om mitbetaling van her vacaniegeld geschiedt door de
indiening van een daamoe sirekkend verzoek wia de ambielpk secretans MR by de Commussas
Profileningsfonds.
2. Uirhbemabing van her vacatiegeld als bedoeld m arnkel 3.2 woor zover bee de OC en ACT bermeft,

vindt eenmaal per jaar plaats. Her verzoek om uitheraling wan her vactepeld gescheeds door de
indiening van een daamoe sirekkend ammaagformulier by de Commissie Profileningsfonds.

3-  Hex College van Besmur kan nadere regels van procedurele aard vaststellen met besrekking ot
de aanvrazg van vacnegelden, collectieve aaovragen daaronder begrepen.

Artikel 3.1 Sennden
Als studentenorpanizacie worden i deze regeling de volpende cateponieén amnpemerkt:
studieverenigingen en overige organisaties.

Artikel 3.2 Voorwaarden voor

Een studensenorganisane kan worden exkend aks &5 voldaan aanc

1. de algemene voorwaarden die gelden voor elke coganisatie, en

2. de bipondere voorwaarden diz gelden voor een specificks carepone zeals opgenomen 1o deze
zegeling.

Artikel 3.3 Alpemens voorwaarden

De llgm'l.ﬂ:.:mm':.:rd.ﬂ: voor erkenming zijn :hm]gr.
De cogansate heeft rechspersoonlijkheid en is volledig rechesbevoegd, blijkende uie
1. momanes] ﬂ.ﬂ:gd.:gd.: statirtern, e
2. een acmoele regumm:hj chlmmeph:ndﬂL

b. In de statuten van de organsatie 2R ten munste Opgenomen:
. de doelstelling van de nrg:.nu:.h:

de werkzambeden van de organisacie,

de argammnestrucmns,

de personen die bﬂmmﬂdknrmﬂlmh&wi.jm van verkiszing of benoceming van

bestuucsleden en de zicanpstermipn van een bestuur,
5. 1o geval van een veremiging: welke personen bd kunnen worden.

C. Jndesnhjrmuﬂ.lm:utmdl:gﬂu]hﬂrﬂ]gﬂﬂ.ch‘pulﬂ.
1. De crpamisane nche zch ap de studensengemeenschap wan de Hanrehogeschool Gronimgen

HG, dan wel van een -npl:in:'l.i.'ng of school van de

2. Hex winvoerende bestuur van de orpanisarse bestar wir studenten

Die m:_g.uunm: 15 10 FI'.|.I:|L'I.|J|! :n:g:nh:li.jl: voar dke student |.1:|F_n:'h:|:|:1.rm bi:i de hﬂgﬂchﬂ-ﬂL

dan wel voor elke by de hogeschool ingeschreven student van een bepaalde opleiding of

school van de hogeschool

d De -n:l:g:.nis:ri.: stelt _|l.u:|.|_'|h: cen _'|l.l:|.'|_:|l:|1. mnclosief bcgmnng en een _II.IIHEI'ELI.E mschassef een
jaarrekening vast. Deze werden voorafpaand aan respectnevelpk na afloop van een bestuarsjar
voorgelsgd ;an de Dean wvan de School waar de berrokken smdentenceganisane ooder valt en de
ALY van de betrokken orgamsane. Wanneer er sprake 15 van een hogeschoolbrede coganssane dan
worden jaarplan, jaarvershe en jarckening voorpelepd aan de Manaper Smdentenzaken.

e.  In geval van een veremiping: de organimate heeft een acmele lederadmimiseratie waann studenten
met hun mam en stsdenimuomimer zijn vermeld.

£  De coganmsane heeft een divers en mnnngu_ll: acevirestermanbod wazrveor pedurends het pehele
jaar bestunrswerkzaambeden nodig zim

g. De orpansane en her acnirertenaanbod van de organisane, voorvlossend uwir haar doelstelling

+ v
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1
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[-en), vergen een aanzienbjke bestrurs- en beheerslas:

h  De crgansane draagt by aan een positieve witsmaling van de hopeschool en van Groningen aks
studentenstad.

L Vaoor n:l:g.l.ni.nl:i.ﬂ die gﬂm.gﬂwnrdm rich te laten accrediteren door de Accreditmmecommissae,
danwel daar zelf om verzoeken, geldt dat de acoreditanie een voorwaarde s voor erkenning.

J Indi-mh:mmn@iﬂg’hmﬁhd:&n@m&ﬂﬁﬁﬂimdﬂ@ﬁnﬁ&!ﬂgﬂiﬂg
Inmmoductenjden van de Adw Innaﬂummﬁmﬁﬂ]mlﬂﬁmdeﬂﬂ-mhuﬁ:de
Gedragscode Smdentenverenigingen en -organisanes Groningen ondercekend.

k. Dar waar er sprake is van een met de oplesding gedeelde verantwoordelykheid ten aanzien van
de inmroducriepeniods, wordr dat vastgelegd in een daartoe verstreke formuber.

Artikel 3.4 Wize van aanvragen

1. Deamrag ot erkenning worde ingediend biy de Commassae Prodilennpsfonds.

X B-.-.Eiﬁ..-.'hd.l:ruudumjnnnmxngznmgthmpmtﬂdmlﬂurdmﬂmrqﬂswmﬁm
i (via de 35A-website) kenbaar pemizaks en @ nier in stod met deze wegeling.

Artikel 3.5 Erkenning van de organisatie
1. MNamens her College van Bestunr worde door de Commisie Profileringsfonds op de aaovraag toc
erkenning beslist met machmeming van het advies van de 554

2. De erkenning vindt plaats met ingang van 1 september van het smdiejaar waann de erkenning =
aangevoagd.

3~ Hex mer redenen omklede besluir inzake de erkenning worde door de Commissiz
Profilenngsfonds binnen zes weken ma onsvangst schriftelnk mesgedeeld man de aanvwagende
Organisatie.

4  Indien de erkenning worde mgemmokken, vinde befindiping van de etkenning plasts met ngang
wvan 1 september van ket jaar waarin her beshut tot inmekking = genomen.

5. irdlmdcﬂkﬂ'lm.ngwn:ﬂ: nig':l:mkk:n,hnd: betreftende urg:mnnl:]'h:tpa:dumPtmlg:nd
opnieuw een amraag tot erkenning indienen.

6. Indien er wijzigingen plhacannden in de orgamzmne die van iovioed kunnen oo op de
erkenning dient heenan cnmiddellnk melding e worden gemaakt by de 554

7.  Her miet verknjgen van de vereiste exkenning als gevolg van het nier behalen van de accredinane,
danwel het [fussensyds] verbies daarvan heeft tot gevolg dar de organisatie neet kan wosden
erkend, danwel de erkenning worde opgeschort. Met navelpende acoreditatie vervalt de
opschosting van de erkenning of kome de orgamsane voor mniéle erkenning o aanmerking.

Artikel 3.6 Duur van de erkenning

.  Orgamizanes worden eens in de dree jaar eckend op grood van de regeling zoals die gelde m hee
Jaar van erkenning.

2. De duur van de exkenning geldr in beginse voor doe jaar vanat her momene dar de nitkomsz
wvan de herijking ingaas.

3 [!-.-.::l:mn:i.ng kan worden i.I'LFI:I.'ﬂk.IIED mdien een mld.ﬂu::nurg.lnmn:m}mh.u.uz -u'r:rl::-nd.'l.ng

door een waarschuwing, niet voldoer 2an de algemene voorwaarden

4  De 55A stelr regels van procedurele aard vas voor de wajze van exkenning. Deze regels worden

njdagk:rlbﬂlrgmuhmd:mbm:mdeﬁﬁ,mmigkq}1upmnbﬁrmhﬂjurm

de erkenning words aangevraagd en z5jn et 1o =mjd mer deze regeling.
Artikel 3.7 Tockenning aantal beursmaanden
Met her beshut tot erkenning van een coganimtie stelt namens het College van Bestuur de Commissie
Profileningstonds tevens her aantal benrsmaanden vast, mer machmeming van bet advies van de 554
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Artikel 42 Seudieveremipingen
L De byromndere voorwaarden voor erkenning van zen studievereniging zpmn als valgr:

a.  De veremging stelt zxch open voor en nche zich op de studenten van [een) specbecke

school[s] of oplading/en).

b. De vereniging organsseert diverse activiteiten voor deze studenten met cen inhoudelgk

karakter, gnehl:und. zam het

@ STICHTING STUDENTEN

vakgebied van de betreffende schools] of opleiding/en).

c.  De veremging heeft een sanzienlijke besmurslast die bligkt wie behaalde punten op grond
van de anderdelen a ¢'m ¢ nir onderstaznde letﬂ'l]l'il‘l: VAT CTIVIDEICETY, w.:.:lrh:j Bemn
nadere n:ldldlrinE tEIUE tE vinden 15 in de reEd.'l van procedurele aard op de 55A-website.

Actrvitest Prnten

a) Organizasie van studiegerelateesde actviteiren onderverdeeld m klene en grote Geen max
activiteitenL

b] Organimte vansodale activteizen, onderverdeeld m reguliere en meerdaagse Max 3
activitelten

c] Organizanie van overipe activiteiten. Max 3

2 Her aaneal beursmzanden voor een smdisversniping wordt als volpe bepaald.
a. Een veremaping die aan de algemene woorwaasden en de bijzondere voorwaarden voldoer,
knjgt 5 benmstmaanden.
b. De '.rmn.i.gmg kan een :lpshg in het aamtal n:u:g:hr.rb:l: beursmaanden }.n'igcn ap gn:-.rb:l. van

her actrvieertenaanbed urtgew

erkt m het op te stellen en goed e keuren jaarplan mdusief

h-:g:l:rl:i.l:lg en verantwoord in her 'iu:l:UJks ap stellen en gan:l te kenren jaa.nrmlig inclosief
Jaarrekening
3. Een opshg op grond van her acovireitenaanbod weedt op basis van onderstaande
activiceitenliyse als volet bepaald

Puncen van actviceiternanbod | Opslas Ledenaaneal

5 punten 1 maand Tot 100 stsdencen of 30 wan her rorale aaneal
smudenten van de berreffende schiool|s] op
opledinglen) als parkijks beralend Lid.

& punten 4 maanden | ldem

7 pumnten 7 maanden | ldem

8 punten 1o maanden | tooezoo smdenten of 508 van her cowle sancal
sndensen van de berreffende school[s) op
opledinglen) als parkijks beralend Lid.

§ punten 13 maanden | ldem

Lo punben 16 maanden | ldem

Lr punten 1 maanden | zoos sodenren of 0% van her worale aanal
sudenten van de betreffende school)s] op
opledinglen) als parkijks beralend lid.

12 punten 22 maanden | ldem

13 puniten 25 maanden | ldem

14 punten 28 maanden | ldem

4. Voor de bestunrders van een :ru.dmﬂmiging 1T BSTE TLANTITIEIETI _J::.rl:'ih door ket CvR vast te
stellen bedrag beschikbaar.
%  Een veremping die eigenaar is van een pand ten behoeve van de dodeinden van de veremiping en
aantoonbaar de exploitaselass van et pand drzagt, koms in aanmerking voor een opslag van die

benrsmaanden. Hierbdy peldt een maximuam opslag van 28 maanden.

Artikel 4.2 Owenige organisxties
1. De bijzondere voorwaarden voor erkenning van een overige cogansatie zpn als volgt:

a De n:g.mu:lri.e 15 sem :.'l:i.n:hri.rig af l.'::u'nigi.ng die valdoer 2an de :I.g:m.enz vooraaarden,
maar behoort niet wor de cateponie sudieverenizinzen,
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b. De organssate heeft een aanzienlpke bestunrslast, die blykt it het aznbod van activiteizen
van de organisane en de deelname daaraan door studenten &f it her jaarlijpks op e stellen
en goed te keuren jaarplan inclusief b:g'n:lru'ig

2. Het aansal beursmaanden voor een overige organisatie worde als wolgt bepaakd:

a. Een organisane die voldoet an de anernmE en de byzondere vocrwaarden krygr 5

beursmaanden. De organisane kan een opslag in hee aaneal toegekende beursmaanden k.l'ngn:n op

Fmd WRIE d: I:Fl'_1l.'l.'ll.'l.l.'.l|.l.'rl.' d-: (=) p:l'l:l:li:l:l. mcT d-l: [=1=3 55} YRDO o d-:dn.-ﬂ'lﬂ: aan d.‘\: J.n:l.'l.'l'll:i:l.'n-:l'l.
van de organisane. Deze worde mader wrgzw::h in het @ardygks op te stellen en goed te keuren
jaarplan inclusief begroting en verantwoord in het @ardijks op te stellen en goed e keuren

jJaarverslag meclusief jaarrekening.
b. Een opslag op grond van her acovitertenaanbod wordt waar megelyjk op basis van enderstande
tabel bepaald.

Punren op grond van activireireraanbod | Opslag Ledenaantal

5 r maand Tor 1oo sudencen of 308 van her rotale azneal
studenten van de betreffende school(s] op
opleidingfen) als jaarliiks betalend lid.

[ 4 maanden | Idem

7 7 maanden | Idem

3 toe maanden | 100200 studenten of 40% van her torale aantal
studenten van de berreffende school[s] op
opleidingfen) als jaardijks beralend lad.

9 13 maanden | Idem

I 6 maanden | Idem

T tp maanden | 200w smdenten of 0% van her orale aancal
studenten van de berreffende school(s) op
opleidingfen) als jaardijks beralend lad.

F 22 maanden | Idem

I3 25 maanden | Idem

L4 28 maanden | Idem

3. Een veremsping die verantwoordeik is voor de exploitatie van een pand ten behoeve van de
doeleinden van de verensging komt m sanmerking voor een aanvullende opslag van de
beursmaanden. Hierby geldt een maximam npsl:g van 28 maanden.

4. Voor de bestuurders van een D'renge n:rrgl:m:mz 15 BET MANITEIT J,:.:.rll.]h door het TvB vast te
stelben bedrag beschakbaar.

Artikel 4.4 i
1. Ooder het bepaalde in dic artikel valt een smdentenorganisatie, indsen:
a.  Deze niex langer bestzat dan 3 jazen
b. Deze voldoer aan de algemene voorwaarden, zoals neergelepd in armkel 4.3.

2. Indien een su.l.d.l:nl::ul:-:g:.uume langer dan 1 jaar bestaar, wordt deze aan de reguliere bijzondeze
voorwaarden getoetst, tenzl) toetsen aan de startersregeling voor de studentenorganisacie
gunstiger is.

3 De cagansatie knjgt een opslag van saandaard 3 pusien ten behoeve van de werkzmambeden die
verband houden met de oprchting van de coganisatie.

4  Ovenge opslag op grond van het actiwiteitenaanbod worden toegekend conform artikel 4.1 of 4.

F:.r.'lgn.'lf;. Bestuursbeurzen
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t. De besnrshenrs words maandelgks wicgekeerd i de vorm van één of meerdere beursmaamden,
wurhij mbmnmundwnrdtbqn:ldnpunjurﬁjhdmrhﬂfnﬂzgz van Bestuur vast te
stellen 'b-uir.l.g.

2. De smdent die als gevolg van afstuderen, overmacht, mssentijdse opwolging of vervanging korter
dan één jaar dedd mitmaake van een medezeppenschapsorgaan beeflr rechs op een evenredig deel
van zen besmursbeurs.

3 Per stwdemnt mﬂmpﬂbmm&jmmm:ld berrsmaanden mrg&.:uﬂ.marbggndmmded:
mnschrpvng als student niex meer dan 12 beursmaanden worden nirgekeerd.

4  De smudens heeft in geval van cumunlate van aanspraken op grond van besmnrlnke acovitesten
als bedoeld in deze ugd.l'ngm.lhbedndﬂ m:EGE:.rn:n]JJk: H:g:ﬁngbﬂh.mubeumﬂ: dan
wel mF:]mrr.mulrm. alz bedoeld in F'm:El-:nngsE:rnd: m rr-nPd.'P-nl'I."I:em'l of overmadhe als
bedesd in Profileningsfonds 1, reche op ten hoogsze 12 beumsmaanden.

5. Een bestuursbeurs woedit !l.u:h::tmmk:ml;ngdedum van de mschnipiing van de studens de
peniede van de nominale studieduur vermeerderd met twee jazen nier overschnde, gerckend
vanaf de eerst dag van mschriping e het hoger onderwa)s.

&  De hoogte van de bestuussbeurs worde wvassgesteld op en uitgedmke in bele maanden

Artkel 5.2

Uithetaling van de bestunrsbenrs vindt in twee termijnen, de eerste na zes maanden van het
bmmjm,dctnrmd: m.lﬂdeunmth Het verzoek om ui'l"b-eu.li.ng wan de
rerminbetalingen geschiedr door de indiening van een daartoe smekkend amragformuber by de
Comimzssie Profileringstonds.

Artikel 5.3 Procedure aanvraag bestunrsbears
I F@mﬂ:nﬂmmﬂr@hd:mmmbﬁtﬂmﬁm:mﬂtnpundﬂmzbﬂmnﬂ
door de student volledig ingevald en mer de gevraagde byhgen by de

CmumﬂuFmElmgﬁnﬂ:unFm%ﬂ.

2. Een aanvraag voor een bestuuzshbeurs dient te worden ingediend in de perode van @ september
eat witerkigk 1 februan volgend op de pericde waarop de aanvrasg beemekking heeft

3. Hex College van Bestunr kan madere regels van procedurels aard vasestellen mer bemmekking mot
de aanvtaag van bestuunsbeurzen, collecnieve aanvmagen daar ender begrepen.

4 CIF het werzoek om fnanciéle und:menning:ind: vorm van een bestuurshenrs worde binnen
acht weken na in.:l:i:n.ing van verzock n.l:'rl.:rl.l]'u:tEnLl:gc van Bestuur beslisz door de Commussae
Profilenngsionds. De bedissing words de aanvager schofrelpk, mes redenen omkleed,

Artikel 5.4 Hardheidsclansale
Een aaovraag als bedoedd in het eemste id van armked 5.3 kan worden mgewalhigd als een afwazng zon
leiden wor onbillykheid van overwegende aard.

Paragraaf . Vrijseelling betaling weetelijk collegegeld.

Artikel 6.1 Voorwaarden vojstelling betaling wettelijk collegegeld

I. Een student die
ER 'n:||l:|_|ds mgﬁinrmd: de hﬂp‘h}ﬂm nmmdu]mhﬂ ||.d|1:|.u15|:|1.=|:|-|1e|'.|.=1:ﬂ|: van het besmunr
van een studentenorgamisane mes volledipe rechisbevoegdheid en een erkenming heefr van de 554
of het CUOS; of
b. voltijds en gedurende de boptiyd van een smdigjaar actvvteizen op besmnslyk of
matschappelijk gebied ontplooat;
kan de Commisse Profilenngsfonds verzoeken éénmalig en voos een penode van minmmaal o
manden en maximazl &n studigjaar te worden vingesteld van her beralen van wettelik
collegegeld.

2 _Aan tockenmning van de vistelling zijn de wolgende vooswaarden verbonden:
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a alleen studenten die op grond van deze regeling of de ‘Regeling erkenning en herigking

mdﬂ::mn:ﬁnmne:ELi]mHG’inmlﬂng komen voor & benrsmaanden, komen in
vooe vitpszelling van het wettelspk collegegeld;

b. tenminste  maanden van her besuursjaar waann de student de bestuurshuncse vervuls,

moeten vallen binmen her studigaar waarvoor de vigstelling wordr aangevraagd,

c. de student heeft mn de Hanzehogeschool ingeschreven gestaan in her studiepar 2000 zo2e én
op ket imomens van aanvmaag geduzende de jasren waann i) voar deze

opleiding ingeschreven
heef: gestaan een pemiddelde studievoortgang van 48 ECTS per jaar hebben gebocke, of binen
vijf jaar de bachelorgraad aan de Hanzehogeschoal hebben behaald;
d in het smudiejaar waarvoor de vigstelling wordt aangeviaagd mag de student peen onderwajs
volgen en geen tentamens danwel examens
3. De smdens aan wie de vaystelling s m-:gdtuﬂmdﬂihg:’mkmmdm
mﬂjdﬂupmlg:ngnfmngmgufmﬂﬂmmnmgﬂdmm&:d: inde van ecen heel
studsejaar de activitesten werricht die sot rewijzing van de voijstelling |1.|:|:||:lm geleid, verkojgt
deze voor het gedeelte van het smdijaar waann hy) voldeed aan de vereisten van areikel g1
4 De smdent aan wie de voipstelling 15 verleend maar die noee langer aan de vooswaarden als
gl:nmﬂ in artikel 6.0.1. voldoer, verkrjgr de sripstelling voor het gedeelte van her studiejaar
waarin hij voldeed zan de vereisten van artikel g1
5. De vigjstelling worde dechts vertrekr zolang de duur van de imschrijving van de student de
mﬂ:m&mﬂ:mﬂhﬂdﬂmmmﬂrﬂ:r&mﬂmﬂpn nutur:r:dm_pdt,g:r&:nﬂ
vanaf de eerste dag van mschripving in het hoper onderwiys,

Artikel 6.2 Procedure

I Financiéle cndersteuning i de vorm van vitjseelling van beraling van wertelijk collegepeld
waordt op een darioe bestemd mmragformubier docs de sindent wolledip ngevuld met de gevmaagde
balagen by de Commissie Profileringsfonds aangevraagd.

Fa Een aanvraag voar een vrjstelling van betaling van wettelpk collegegeld dient te worden
ingedsend voor @ oktober voorafgaand aan her studisaar waarop de aanvraag betrekking heeft.
3.D¢rh|:h1.tﬂiﬂ:|l:|}ij zij'n ﬂmhlwd:.npmgwlm&bﬂdmgwﬂ'ﬁuhnngu voldoen om e
kunnen wosden inpeschoeven per 1 september. In het peval de aanvraag collepegeldv) besturen worde
moegekend en het collegegeld of een gedeelte daarvan al 15 voldaan, zal het betaalde bedrag worden
EETUgEeston.

+ Op het verzock om vojstelling van het betalen van weszeljk collegegeld worde binnen 4
weken na indiening van ket verzock namens het Collepe van Bestuur beshist door de Commas=e
Profileringsfonds. De beslissing wordr de aanvrager schnfteligk, met redenen omkleed, medegedeeld.
5. Srudens verplache zich na wekenning van de vigstelling om wijzigingen als bedoeld in artkel
E.1.3. en £.14. terstond mede te delen aan de Commussie Profileningsfonds.

Paragraaf 7. Sancties

t. Indien azn een smdent 2an wie een bestunrshenrs 15 egekend zen ordemaasregel worde opgelegd
als bntheld.:i.n!ij‘hge 1o Dl\d.:m.ut-:gelﬂi I-[:.rrulmg:nd:mu-l Grnn.i.ng:n wan het Studentenstasunst,

waeds die bestunssbens wan rechtswege mer onmiddellijke ingang inpetokken.

2. Indien her College van Bestuur van de Hanzehogeschool :n-q:amtggad’:m artikel 8b van de
Gedmagscode Introducizagden Emd:nmmmwn en -organisases door her quotum
besmnmbeurzen voor een :.'h.lﬂm'hﬂtnrgmu.nn: in te trekken nE'q:-t:sr_'hurhu'l. n.'drtl::l:f-ullegcm
Bestunr de bestunrsbenss die op grond van deze segeling aan een bestunrder van die
studentenorganisane is toegekend, met onmiddellsjke mgang n

3. Indien azn een smdene die op grond wan Pngr.ul"ﬁi van de Regeling bestuursheurzen en
'III'_I.tIEEEH "E-L_]hg: za |:r|_'| hes sruﬂ-mt-:nﬁnmu:] 1= 1.'11:|§u'h:|-:i van het betalen van mll:g:g:lﬂ (==
ordemaatrege]l word: oppelesd als bedoeld in Byjhige 10 Ordemaamegelen I-Ian:nd:ngﬂchnnl Gromngen
van her Smdentenstatunst, worde die vijseelling van rechtswege mer onmiddellipke ingang
ingesmokken.
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voor een studentenorganisatie in te trekken of op te schorten, ekt het College wvan Bestuur de
vinpstelling van het betalen van collegepeld die op grond van pamagraat 5 wan de Regeling
bestunmbeurzen en vacanegeld (Bilage za by het studentenstatuut) aan een bessuurder van die
m.l:l.mmrg:nu:lne = :ugel:en:i. met mni:l.d.ellijh iJ'ig:.ng I

Slothepalmgen

Artikel 8.1 Rechtsbescherming

Tegen een beslissing in het kader van deze regeling st berwaar open by burean Elachten en

Geschillen van de Hanzehogeschool Groningen. Hex bezwaar dient te worden ingediend binnen zes
weken nadat de beslissing is bekendgemaaks.

Artikel 8.2 Cumuolatie van

Bi) samenloop van een (of meerdere] bessunsshmene(s), medezegpenschapsfunctie(s), topsport of
studievertraging door overmacht kan noost meer dan twaalf maanden fimancéle ondezstruning worden
toegekend.

Artikel 8.3 Adres

Het adres van de Commissie Profileningsfonds s profileningsfondsiiorg hanze nl.

Artikel 8.3 Inwerkingtreding
De repeling mreedt in werking op 1 seprember zoxa

Artikel 8.4 Citeertitel
Dleze :EgeLing kan worden l.:.ngd\ulﬂ als F‘mﬁ.lumg:ﬁ:m:ls I, Bezunurshelrs =n v.:..::ri.egd.d.

Bijlage zb Profileringsfonds: Regeling ertkenning en herjking studentenorganisaties
BUG en HG

Dieze regeling regelt de erkenning en [kerjnking van studentenorganimanes met RUG-studenten én HG-
studenten als Iid en repele daarnazse de Bnanciéle ondersenning van mdividuele HG-studenten die
bestnulak acoef zmn 0 studentenorganisanes met BUG- studenten én HG-studenten als lad.

Paragraaf 1. Algemenc bepalingen

Artikel 1.1 Begmpsbepalingen
In deze segeling wordt versman ondes:

Commizzie Pn:lElaing!E’md: :  de Commisze F‘:nﬁlering:ﬁ:mﬂs. ings:eld doar her Cﬂlln:gz wan
Bestunr van de HG

[ :  het Centraal Ui.nu:ringmrglm voor de Emd.:ntzn.nrgi.n.isn:iu,
iaign-_mlichm: het C-nﬂegzm Bestuur van d= RIUIG

fnlial :  Denst Uttvoering Onderas)s

HG :  Hanzehogeschool Gromingen

RLUG :  BRijksuniversiteit Gromngen

EC :  de Universtaire Fondsencommassae, ing:mld. daoor ket C-nll:ge VLI
Bestunr van de RUG

Wha :  de Wet op hex hoger onderwnys en wetenschappelijk onderzock
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Bijlage 2: Procedure

Spreekuren
De HG-studentenorganisaties en overige organisaties kunnen op afspraak langskomen bij de SSA
met vragen betreffende het profileringsfonds.

Eerste inlevermoment
Eerste verplichte inlevermoment voor de HG-studentenorganisaties. Hierin moet het
‘aanvraagformulier eerste inlevermoment' en de documenten van de algemene voorwaarden
aangeleverd worden.

Nakijkronde SSA
De SSA gaat de aanvraag nakijken en stelt binnen één maand een adviesrapport op en verstuurt
deze naar de Commissie Profileringsfonds aan de HG-studentenorganisaties.

Optioneel: Aanvragen beursmaanden
Bestuurders die in twee keer uitbetaald willen worden kunnen een verzoek voor uitbetaling van de
eerste vijf beursmaanden indienen bij de Commissie Profileringsfonds op basis van de erkenning.

Tweede inlevermoment
Tweede verplichte en tevens het laatste inlevermoment voor de HG-studentenorganisaties. Hierbij
moet het 'aanvraagformulier tweede inlevermoment' aangeleverd worden.

Tweede nakijkronde SSA
De SSA kijkt voor de laatste keer de aanvraag na en stelt binnen twee maanden na inleveren een
tweede adviesrapport op aan de Commissie Profileringsfonds.

Vastellen adviesrapport door de Commissie Profileringsfonds
Adviesrapport ligt ter keuring bij de Commissie Profileringsfonds.

Verdeling beursmaanden
De contactpersonen van de HG-studentenorganisatie ontvangen een e-mail met een formulier
over de verdeling van de beursmaanden. Deze dient ingevuld en teruggestuurd te worden.

Uitbetaling
HG-studentenorganisaties en overige organisaties worden ongeveer een maand na het
aanleveren van het formulier uitbetaald door Commissie Profileringsfonds.

L € C € € € € € € ¢

Wanneer iemand een bezwaar in wilt dienen, staat de Commissie Profileringsfonds open voor beroep en
bezwaar. Er wordt geadviseerd om hiervoor wel eerst contact op te nemen met de SSA omtrent de situatie.

Contactgegevens Commissie Profileringsfonds:
Olffen EM van, Eugenie

+3150595 7320

e.m.van.olffen@pl.hanze.nl
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